
Raportul conducerii 

privind activitatea IMSP SCP entității în anul 2025 

1. Introducere 

Raportul conducerii a fost elaborat in conformitate cu prevederile Legii contabilității 

si raportării financiare nr.287 din 15.12.2017. 

Raportul cuprinde o prezentare detaliată a principalilor indicatori economico- 

financiari și medicali înregistrați pentru perioada de timp examinată, comparativ cu datele 

consemnate pentru perioada anterioară. Astfel, se prezintă o imagine fidelă și transparentă 

asupra continuității activității entității. 

Situațiile financiare, precum și celelalte informații detaliate în prezentul raport sunt 

întocmite de conducerea entității. Conducerea este responsabilă pentru întocmirea acestora 

prin utilizarea de politici, principii și raționamente contabile adecvate. Conducerea entității 

își asumă răspunderea că toată informația prezentată în acest raport este corectă. 

În anul de gestiune entitatea s-a concentrat pe asigurarea prestării serviciilor medicale  

calitatve pacienților, în conformitate cu prevederile contractului încheiat cu CNAM și 

actele normative în domeniul medical. 

2. Cadrul legal și contextul instituțional 

IMSP Spitalul Clinic de Psihiatrie este o instituție publică de nivel republican, 

încadrată în sistemul asigurării obligatorii de asistență medicală, avînd drept scop 

asigurarea asistenței medicale specializate de ambulator și spitalicești pentru cazurile 

medicale complexe ce nu pot fi rezolvate la nivel de asistență medicală primară și de 

ambulator. 

Entitatea este înregistrată la Camera Înregistrării de Stat fiind consemnată prin 

numărul de identificare de stat 1003600150554, fapt confirmat prin Certificatul de 

înregistrare MD 0014082 din 09.12.2003. 

În conformitate cu prevederile Extrasului din Registrul de stat al persoanelor juridice 

nr. 161491 din 19.02.2024, obiectul principal de activitate al entității reprezintă activități 

de asistență spitalicească și specializată de ambulator.  

Activitatea organizațională și funcțională a entității este reglementată de 

Regulamentul aprobat de Ministerul Sănătății prin ordinul nr.517 din 12 iunie 2023 și 

înregistrat la Camera Înregistrării de Stat la 16 iunie 2023. 

Structura entității este conformă cu organigrama aprobată prin ordinul Ministerului 

Sănătății nr.155 din 14.02.2025. 

În scopul asigurării nivelului de supraveghere a serviciilor medicale și ameliorarea 

transparenței folosirii surselor financiare, funcționează organul de administrare și 

supraveghere al entității - Consiliul de Administrație în componența a patru persoane: doi 

reprezentanți ai Ministerului Sănătății, un reprezentant al IMSP SCP și un reprezentant al 

diasporei. 

Activitatea medico-sanitară și farmaceutică a entității este reglementată de 

Certificatul de Acreditare nr.0760 din 17.07.2020 eliberat de către Consiliul Național de 

Evaluare și Acreditare în Sănătate. 
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Patrimoniul entității este format din bunui transmise de către Fondator - Ministerul 

Sănătății în gestiune economică, bunuri obținute în proprietate sau procurate pe parcursul 

activității, mijloace financiare obținute în urma prestării serviciilor medicale, inclusiv 

contra plată, mijloace financiare obținute din darea în locațiune a spațiilor neutilizate, 

ajutoare umanitare și alte surse de venit permise de legislația în vigoare. 



Director interimar al entității este Furtună Victor, numit prin ordinul Ministerului 

Sănătății nr. 69-p§2 din data de 17.05.2023. Contabil-șef este Bulgar Nina, numită în 

funcție conform Ordinului Spitalul din 12.03.1997. 

3. Structura entității și tipul serviciilor medicale acordate 

IMSP Spitalul Clinic de Psihiatrie este cel mai mare și important spital din țară care 

acordă asistență medicală specializată spitalicească, în sănătatea mintală, avînd 

desfășurate 650 paturi. Spitalul deservește populația din 17 raioane din centrul și sudul 

Moldovei, UTA Găgăuzia și mun. Chișinău. 

În baza Spitalului activează Catedra de sănătate mintală, psihologie medicală și 

psihoterapie a USMF „N. Testemițanu”, și tot în baza Spitalul își efectuiază studiile de 

rezidențiat medicii rezidenți în sănătatea mintală. 

În Spitalul Clinic de Psihiatrie se acordă următoarele forme de asistență medicală 

specializată în sănătatea mintală: 

- asistență spitalicească bolnavilor suferind de maladii psihice (maturi și copii). Spitalul 

deservește teritoriile din sudul și centrul țării, acordînd asistență spitalicească la 65% din 

populația țării; 

- asistență spitalicească bolnavilor psihici suferind concomitent de ftiziopneumologie în 

baza unei secții care este unica de acest tip din țară; 

- tratamentul maladiilor non-psihotice: neuroze, stări depresive, stări emoționale, 

neliniști, dereglări de somn, etc; 

- tratamentul prin constrângere medicală cu supraveghere obișnuită și cu supraveghere 

riguroasă, la decizia instanțelor de judecată; 

- examinarea psihiatrică a colaboratorilor din MAI, Ministerul Apărării, Ministerul 

Justiției, trupelor de grăniceri, instituții penitenciare, examinare medico-militară a 

recruților și militarilor; 

- asistența psihiatrică consultativă în condiții de ambulator acordată populației întregii 

țări. 

Spitalul Clinic de Psihiatrie are o structură pavilionară, clădirile fiind dispersate în 

teritoriu, pe o suprafață de 44,8713 ha.  

Structural spitalul este format din: 

- o secție pentru copii de 20 paturi; 

- trei secții pentru bărbați de 220 paturi în total; 

- două secții pentru femei de 160 paturi în total; 

- o secție mixtă (bărbați, femei) pentru tratament psiho-somatic de 25 paturi; 

- o secție mixtă (bărbați, femei) pentru tratament psihoftiziatric de 25 paturi; 

- două secții pentru tratament prin constrîngere cu supraveghere obișnuită de 130 

paturi în total; 

- o secție pentru tratament prin constrîngere cu supraveghere riguroasă de 70 de 

paturi; 

- secție de terapie intensivă de 6 paturi;  



- subdiviziuni paraclinice (consultații intraspitalicești, diagnostic functional, 

fizioterapie, laborator clinic și microbiologic, patomorfologie, sanitar 

epidemiologic); 

- secția de internare (camera de gardă), farmacie, bloc alimentar; 

- secția asistență psihiatrică consultativă de ambulator. 

4. Volumul serviciilor medicale acordate 

IMSP Spitalul Clinic de Psihiatrie în anul 2025 a obținut următorii indici de activitate 

în comparație cu anul precedent. 

Indice de activitate Anul  

2025 

Anul  

2024 

Diferența 

2025/2024 

Bolnavi tratați 
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5652 5782 -130 

Zile paturi 212979 218229 -5250 

Rulajul patului 8,0 8,3 -0,3 

Durata de utilizare a patului 297,8 314,1 -16,3 

Indicele de ocupare a paturilor 82,2% 84,1% -1,9% 

Durata medie de spitalizare 37,8 37,6 +0,2 

Număr de decedați 
5 

33 42 -9 

Indicele de letalitate 0,6% 0,7% -0,1% 

Vizite la medicii psihiatri în 

secția consultativă 

8681 7957 +724 

Indicii privind activitatea staționarului au scăzut puțin față de anul 2025, ca rezultat 

al reducerii numărului de pacienți cu 130 de cazuri. Vizitele le medicii consultanți în 

condiții  de ambulator au crescut cu 724 cazuri.   

5. Resurse umane 

Statele IMSP Spitalul Clinic de Psihiatrie pentru anul 2025 au fost elaborate în 

conformitate cu organigrama instituției și aprobate de către Ministerul Sănătății. 

Unitățile aprobate, ocupate, numărul angajaților și complectarea statelor pentru anul 2025 

sunt prezentatate în tabela de mai jos: 
 

State 

aprobate 

State 

ocupate 

Persoane  

fizice 

Complectarea 

statelor 

Medici 81,5 78,25 64 96,0% 

Medici rezidenți 
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40,0 39,0 39 97,5% 

Alt personal nemedical 

cu stud.superioare 
19,5 17,25 17 88,5% 

Asist. medicale 171,0 168,0 143 98,2% 

Infirmiere 287,25 283,5 250 98,7% 

Personal auxiliar 135,75 128,75 95 94,8% 

Total 735,0 714,75 608 97,2% 

Pe parcursul anului 2025 au fost angajați 93 persoane și au demisionat 68 persoane.  

Rata de ocupare a statelor a constituit 97,2% față de 96,0% în anul 2024. 

La moment funcțiile vacante în rîndul personalului medical constitie 9,5 unități, iar 

pentru personalul sanitar și auxiliar – 10,75 unități. 

În instituție activează medici și personal medical cu studii medii de specialitate cu 

un înalt nivel de calificare. 86% din medici posedă categorii de calificare, din care 53% - 

categoria superioară. La asistente medicale 88% posedă categorii de calificare, din care 



70% - categoria superioară. Fără categorie sunt doar tinerii specialiști. La cursuri de 

instruire, în anul 2025, au participat 24 medici, 2 psihologi, 27 asistenți medicali și 8 

personal auxiliar. 

6. Analiza veniturilor și cheltuielilor entității 

Analiza veniturilor și cheltuielilor întreprinderii permite examinarea dimensiunii 

acestora în comparație cu realizările anilor precedenți și obiectivele stabilite în Planul de 

Venituri și Cheltuieli pentru anul de gestiune. Astfel, în anul de raportare IMSP SC 

Psihiatrie a obținut venituri totale în valoare de  186 423 721 lei și a suportat cheltuieli în 

valoare de 188 497 133 lei. Informația detaliată este prezentată în tabelul nr.1. 

                                                                             

                                                                                                                   Tabel nr.1 

Nr. d/o Indicatori 2024 2025 Abaterea absolută 

 

Venituri din vânzări, total din care: 163 490 254 

 

186 187 072 

 

+22 696 818 

 

1 

venituri CNAM 

 

 

 

158 922 312 181 084 444 +22 162 132 

venituri din prestarea serviciilor contra plata 1 912 006  2 821 687            +909 681 

 
veniturilor din primirea cu titlu gratuit a 

imobilizărilor 

2 078 395 1 671 829 -406 566 

 necorporale și corporale amortizabile și stocuri 
   

 venituri refracurate(alimentație,medicamente) 
156 415 192 476 

+36 061 
 Altele(apa,intreținerea rețelelor electrice e.t.c) 

10 213 10 285 +72 

 Venituri din contracte de leasing operational și 

fmanciar(arendă, locațiune) 

410 913 406 351 -4 562 

2 

Alte venituri din activitatea operațională, total 

inclusiv: 
         59 724    203 185 +143 461    

 

venituri din gestionarea și îndeplinirea funcției de 

beneficiar 

   

 

Venituridin operațiuhi cu active imobilizatei din 

care: 
         799        998           +199 

3 venituri din ieșirea imobilizărilor corporale    

4 Venituri financiare (vaccine)         25 049       32 466     +7417 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total venituri     163 575 826 186 423 721  +22 847 895 
 

Costul vânzărilor mărfurilor vândute inclusiv 156 013 801 176 842 390 +20 828 589 

 

Cheltueli de personal 119 086 427 137 946 651 +18 860 224 
 Alimentarea pacienților 10 904 090 11 782 603 +   878 513 
 Medicamente și consumabile 4 669 722 4 563 693 -  106 029 

1 Energia electrică 2 954 898 4 609 808 +  1 654 910 
 Energia termică 6 965 928 5 796 781            

- 

-1 169 147 

 

 

 

 

 Apa și canalizarea,solubritate 666 793 748 330 +81 537 
 Altele inclusiv 10 765 943 11 394 523 +628 580 
 Uzura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 908 678 3 919 488 +10 810 

 
Cheltuieli administrative inclusv 10 050 021 11 426 988 + 1 376 967 

 
Cheltueli de personal 9 524 628 10 972 874 + 1 448 246 

 Energia electrică 23 813 42 494 +18 681 
 Energia termică 297 539 249 253 -48 286 
 Altele,inclusiv 204 041 162 367 -41 674 



2 
Uzura 25 192 14 643 -10 549 

3 Alte cheltuieli din activitatea operațională 317 575  197203  -120 372 
 

Cheltuieli financiare (vaccine): 25 049 30 116 +5 067 

 

Cheltuieli exepționale  

 

 

 

Cheltueli cu active imobilizate  

 
436 +436 

 

Total cheltuieli 166 406 446 188 497 133 +22 090 687 

In baza datelor prezentate mai sus, se observă că ponderea majoritară în valoarea 

totală a veniturilor este deținută de veniturile ( CNAM) , cota cărora constituie 97,3%  

pentru anul 2025, veniturile obținute din servicii contra plată constituie 1,6% ,iar 

veniturile obținute din alte surse (titlu gratuit, refracturare, arenda,apa e.t.c) 1,3%, 

Structura cheltuielilor Spitalului Clinic de Psihiatrie pentru anul 4este următoarea: 

Cheltuieli de personal: 78.9 % 

Cheltuieli pentru procurarea produselor alimentare: 6,3% 

Cheltuieli pentru procurarea medicamentelor: 2,5% 

Cheltuieli pentru plata serviciilor comunale și combustibil: 6,1% 

Cheltuieli de întreținere a instituției, plata serviciilor, de deservire și lucrări de 

reparație e.t.c: 6,2% 

 

Indicatorii economico-financiari principali, care conturează situația financiară a 

întreprinderii pentru anul 2023-2024 sunt 

        Anul 2024   Anul 2025 

Venituri       63 575 826   186 423 721 

Cheltuieli      166 06 446   188 497 133  

Profit (pierdere) până la impozitare  - 2 830 620   --2 073 412 
 

                                                                                                                 Tabel nr.2 

Nr. 

d/o 
Categoria de active 

La începutul perioadei 

de gestiune 

La sfârșitul perioadei de 

gestiune 

Suma, lei Cota, % Suma, lei Cota, % 

1. Active imobilizate, inclusiv:       66 104 759 83.6    36 414  642  71.5 
 

Imobilizări necorporale, total 

imobilizări necorporale în curs de execuție 

imobilizări necorporale în exploatare 

  368 821 
0.5 

    418 188                 
 0.9 

 

 

 

 

 

Imobilizări corporale, total 65 735 938 
   83.1 

   
 36 382 145  70.7 

 

imobilizări corporale în curs de execuție 151 030     6 531 906 

 

 

 

 

 

 

 

 

  12.9      
 terenuri 33 052 853    

        

 
 mijloace fixe 

avansuri acordate pentru imobilizări  

 

 

 

 

 

corporale 

 32 532 055  

 

29 850 239            57.8 

 

Investiții financiare pe termen lung, total 
    



 

investiții financiare pe termen lung în părți 

neafiliate 

investiții financiare pe termen lung în părți 

afiliate 

    

 Creanțe pe termen lung și alte active 

imobilizate, total 

    

 alte creanțe pe termen lung cheltuieli 

anticipate pe termen lung 

    

2

. 
Active circulante, inclusiv: 12 965 931 16.4   14 542 505    28.5 

 

Stocuri, total 

materiale și obiecte de mica valoare și scurtă 

durată 

7 057 366 8.9 6 251 110 12.3 

 

produse și mărfuri 
    

 

Creanțe curente și alte active circulante, total 3 507 326 4.5 4 285 243 8.4 
 

Creanțe comerciale curente Creanțe ale 

părților afiliate 

3 057 610 3,9 3 929 149 7.8 

 

Avansuri acordate 222 534 0,3   
 

Creanțe ale personalului 6 286 0,00 8413 0. 
 

Alte creanțe curente 

Cheltuieli anticipate curente 

126 780 0,2 267316 0.6 

 

Alte active circulante 94 116 0,1 80 365 0 
 

Numerar și documente bănești 2 401 239  3.0 4 006 152  7.8 

  

TOTAL ACTIVE 79 070 690 
100,00 

 51 342 926 
100,00 

 

Analiza surselor de fmanțare 

Analiza surselor de formare a activelor întreprinderii pornește de la aprecierea 

generală a structurii pasivelor. 

Structura pasivelor pentru anul 2024-2025 este prezentată în tabelul nr.3: 
 

                                                                                                              Tabel nr.3 

Categorii de surse de finanțare 
  

Existente la 31.12.2024 Existente la 31.12.2025 

Suma,lei Ponderea, % Suma,lei Ponderea, % 

Capital propriu 41 410 598 52.4 6 286 923 11.5 

Datorii pe termen lung 33 077 590 41.8 39 473 000 77.5 

Datorii curente 4 582 502 5.8 5 583 003 11.0 

Provizioane 
    

Total 79 070 690 100,00 51 342 926 100,00 
 

7. Salarizarea în entitate 

Salarizarea angajaților în Spitalulul Clinic de Psihiatrie se efectuiază în conformitate 

cu Hotărîrea Guvernului nr.837 din 06.07.2016 "Regulamentul privind salarizarea 

angajaților din instituțiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurării 

obligatorii de asistență medicală", cu modificările ulterioare. 

Salariul angajatului este format din trei componente: 

- partea fixă a salariului; 

- partea variabilă a salariului; 



- alte norme și garanții salariale. 

Partea fixă a salariului sau salariul de funcție se stabilește în dependență de 

vechimea în specialitate, funcția deținută și specificul de activitate. Mărimea acestor 

salarii sunt stabilite în sume fixe prevăzute în anexa nr.1 la HG nr.837/2016. 

Salariile de funcție a angajaților, inclusiv și pentru cei care activează prin cumul, sunt 

stabilite în Lista de tarifare a angajaților aprobată de către conducătorul instituției. 

Partea variabilă a salariului constituie suplimentul la salariul de funcție, stabilit 

pentru realizarea indicatorilor de performanțe profesionale individuale în muncă. 

În acest scop, în entitate există ordin privind mecanismul de acordare a suplimentului 

la salariu pentru îndeplinirea indicatorilor de performanțe profesionale individuale în 

muncă, este elaborat Regulament cu privire la evaluarea și validarea indicatorilor de 

performanțe și sunt elaborați indicatori de performanțe pentru fiecare funcție. Activează 

comisie de validare a performanțelor profesionale individuale în muncă la nivel de 

instituție și multiple comisii de evaluare a indicatorilor de performanță pentru fiecare 

subdiviziune. 

Alte norme și garanții salariale acordate sunt: 

- supliment pentru munca prestată în condiții nefavorabile de la 250 la 450 lei; 

- supliment pentru munca prestată pe timp de noapte (între orele 2200 și 600); 

- compensația salarială pentru munca prestată în zilele de sărbătoare nelucrătoare, 

conform art.158 din Codului muncii; 

- supliment specialiștilor care au titlu științific de doctor habilitat sau doctor în 

științe; 

- premiu cu ocazia zilelor profesionale și sărbătorilor naționale, acordat în 

conformitate cu HG nr.837 din 2016 și Regulamentul privind acordarea premiului 

angajaților IMSP SCP. Premiul se acordă din economiile la fondul de salariu; 

- spor la salariu pentru cumularea profesiilor (funcțiilor) și pentru îndeplinirea 

obligațiilor de muncă ale salariaților temporar absenți, în mărime de pînă la 100% din 

salariu, în conformitate cu art.156 din Codul Muncii, HG nr.837/2016 și regulamentului 

elaborat în instituție. 

Fondul de salariu al instituției pentru anul 2025 a constituit 120096,4 mii lei ce 

reprezintă o cotă de 63,6% din totalul cheltuielilor și este cu 16377,8 mii lei sau 15,8% 

mai mare de cît în anul 2024.  

Structural cheltuielile pentru salarizare sunt indicate în tabela de mai jos 
 

Suma mii lei 

Cota 

Salariul de funcție 90343,6 75,3% 

Sporuri și suplimente la salariul de funcție 16270,9 13,5% 

Supliment pentru îndeplinirea indicatorilor de 

performanță 

11060,6 9,2% 

Premii 2421,3 2,0% 

Total 120096,4 100,0% 

Salariul mediu în instituție pentru anul 2025 a constituit 14002 lei și este cu 13,3% 

mai mare de cît în anul 2024.  
Salariul mediu pe categorii obținut în anul 2025 și raportul față de anul precedent este 

prezentat în tabela de mai jos. 

Categoria de personal Salariul mediu 

2025 

Salariul mediu 

2024 

Diferența 



Medici 23062 21135 + 9,1% 

Asistente medicale 17210 15244 + 12,9% 

Infirmiere 9778 8612 + 13,5% 

Personal auxiliar 12345 10859 + 13,7%  

8. Achiziții publice 

Achizițiile de bunuri, servicii și lucrări în entitate se petrec în strictă corespundere cu 

Legea de achiziții publice nr.131 din 03.07.2015, HG nr.870 din 14.12.2022 cu privire la 

achizițiile publice de valoare mică, alte acte normative în vigoare în domeniul achizițiilor 

publice. 

Planul de achiziție este elaborat ținînd cont de necesitățile reale de bunuri, servicii și 

lucrări al entității pe parcursul anului și devizul de cheltuieli prevăzut pentru aceste 

scopuri. Planul de achiziție este aprobat de către Consiliul de administrație. 

Planul de achiziție pentru anul 2025 și executarea acestuia este prezentat în tabela de 

mai jos. 

Nr. 

crt. 
Expunerea obiectului de achiziţie 

Valoarea  

estimată a 

achiziției fără 

TVA  

planificat 

lei 

Valoarea  

estimată a 

achiziției fără 

TVA 

executat  

lei 

 BUNURI   

1 Reagenți, medii și consumabile de laborator 324 000 328 692 

2 Piese pentru tocatorul de crengi 2 000 1 967 

3 Accesorii pentru analizatorul gazelor și electroliților în sînge 18 000 17 892 

4 Expres teste pentru determinarea drogurilor în urină  3 900  3 900 

5 Ulei pentru masaj 850 743 

6 Baterii pentru UPS 2 100 2 002 

7 Piese și consumabile pentru motoferestree și motocositoare  41 670 41 670 

8 Piese pentru ventilatorul pulmonar 2 150 2 150 

9 Preparate magistrale 7 600 7 587 

10 Piese pentru vehicule 3 200 3 188 

11 Medicamentul Solian 65 000 63 020 

12 Îngrășăminte și produse agrochimice 2 500 2 453 

13 Medicamente care nu au fost achiziționate de CAPCS 132 200 25 311 

14 Articole imprimate de papetărie (formulare medicale) 35 000 18 315 

15 Echipamente și consumabile electrice și de iluminat 95 700 80 870 

16 Autovehicul pentru transportul produselor alimentare 550 000 541 600 

17 
Sistem specializat de videoconferență pentru petrecerea 

ședințelor  
50 000 44 097 

18 Piese pentru vehicule  50 000 10 400 

19 Aparate electrice de uz casnic 165 000 171 526 

20 Medicamentul Perlinganit 600 576 

21 Medicamentul Triferment 2 000 1 973 

22 Materiale de construcţie 166 500 187 920 

23 Echipament de bucătărie  83 300 107 314 

24 Produse biodistructive pentru dezinsecție și deratizare 41 500 33 720 

25 Consumabile pentru alcotester 3 150 3 150 

26 Articole sanitare  100 000 66 882 

27 Instrumente și scule  66 500 69 390 

28 
Produse alimentare și agricole pentru  

semestrul II 
5 000 000 4 890 605 



29 Accesorii pentru stingatoare 4 300 4 275 

30 Echipamente medicale 167 000  

31 Preparate lubrifiante 41 500  

32 Ecusoane 1 500 1 416 

33 Panouri de atenționare 7 000 7 000 

34 Rame pentru diplome 1 600 1 551 

35 Reagenți care nu au fost achiziționate de CAPCS 3 125 3 125 

36 Pahare de unică folosință 16 000 15 750 

37 
Articole pentru lucrări de artizanat și artă pentru terapia 

ocupațională 
33 500 

27 960 

38 Articole de papetărie, echipamente și accesorii de birou 132 500 87 488 

39 Echipamente de stingere a incendiilor 33 500 99 315 

40 Piese de schimb pentru utilajul frigorific 18 200 17 925 

41 Plasă metalică 8 000 7 875 

42 Calculatoare, piese pentru calculatoare și echipament de rețea 100 000 90 501 

43 Produse de curățat și articole de menaj 330 000 359 135 

44 Încălzitor de apă 7 300 7 247 

45 Tablă de metal 15 500 15 274 

46 Reșou electric 500 415 

47 Canal pentru cablu 7 500 7 419 

48 Piese de schimb pentru camera frigorifică a secției anatomie 11 600 11 542 

49 Inventar moale 480 000 315 518 

50 Aparate de aer condiționat 203 000 165 387 

51 Lămpi bactericide 40 000 33 125 

52 Cablu pentru electrocardiograf 2 300 2 250 

53 Hartie termică pentru ECG 3 800 3 750 

54 Panouri de informare 30 000 26 325 

55 Piese pentru tocatorul de crengi 2 300 2 220 

56 Emplastru 4 000 3 825 

57 Seringi hipodermice 100 89 

58 Medicamentul Colistină 5 500 5 480 

59 Suporturi de fixare pentru monitoare în secția TI 26 000 25 500 

60 Confecții de inox 32 300 32 250 

61 Articole din PVC 125 000 111 775 

62 Cablu electric 6 500 6 318 

63 Reagenți pentru laborator 7 500 7 267 

64 Medicamentul Arduan 1 000 995 

65 Materiale și echipamente pentru protecție antiincendiară 12 000 11 958 

66 Plăci OSB 8 700 8 625 

67 Profiluri PVC 5 700 5 670 

68 Baterii pentru monitor 12 300 12 250 

69 Pneuri pentru autovehicule  6 000 5 200 

70 Structuri din beton 2 100 2 083 

71 Centuri de imobilizare 50 000 49 935 

72 Indicatoare de semnalizare și informare  13 000 11 212 

73 
Produse alimentare și agricole pentru  

semestrul I anul 2026 
5 000 000 4 766 735 

74 
Produse de panificație pentru 

 anul 2026 
790 000 690 000 

75 Produse petroliere pentru anul 2026 200 000 187 163 

76 Gaze medicale pentru anul 2026 95 000 95 000 

77 Acumulatoare și baterii 26 000 805 

78 Plicuri, timbre poștale 10 000 10 100 



 SERVICII   

1 Servicii medicale pentru pacienții spitalizați în IMSP SCP 292 000 170 888 

 IMSP Centrul Republican de Diagnosticare Medicală 100 000  

 IMSP Spitalul Clinic Republican „Timofei Moșneaga” 40 000  

 IMSP Institutul de Ftiziopneumologie „Chiril Draganiuc” 3 000  

 IMSP Institutul Oncologic 7 000  

 IMSP Institutul de Medicnă Urgentă 3 000  

 
IMSP Institutul de Neurologie și Neurochirurgie „Diomid 

Gherman” 
10 000 

 

 IMSP Institutul de Cardiologie 3 000  

 IMSP Spitalul de Traumatologie și Ortopedie 3 000  

 IMSP Dispensarul Republican de Narcologie 5 000  

 IMSP Spitalul Clinic de Boli Infecțiose „Toma Ciorba” 25 000  

 IMSP Institutul Mamei și Copilului 3 000  

 IMSP Centrul Național de Transfuzie a Sîngelui 5 000  

 
Agenția Națională pentru 

 Sănătate Publică 
45 000 

 

 
IMSP Centrul Național de Asistenţă Medicală Urgentă 

Prespitalicească 
40 000 

 

2 Servicii de formare profesională continuă a medicilor 87 050 87 017 

3 
Servicii de formare profesională continuă a asistentelor 

medicale 
81 850 81 850 

4 
Servicii de demontare/montare a echipamentelor de măsurare a 

gazelor naturale 
600 551 

5 
Servicii de verificare metrologică a echipamentelor individuale 

de protecție electrică 
650 610 

6 
Servicii de asistență și consultanță informatică în achiziții 

publice 
2 500 2 500 

7 Servicii de calibrare  a alcotestului Drager 4 300 4 300 

8 Testarea radiației emisă de către sistemele radiografice 5 400 5 400 

9 
Servicii de verificare metrologică a echipamentelor de măsurare 

a gazelor naturale 
2 650 2 630 

10 
Servicii de instruire a conducătorilor locurilor de muncă în 

securitate și sănătate în muncă  
16 000 15 300 

11 Servicii de reparare și întreținere a utilajului frigorific industrial 50 000 48 900 

12 
Servicii de formare profesională a salariaților în domeniul 

securității industriale 
4 000 

 

13 
Servicii de determinare a dozelor individuale a lucrătorilor 

secției imagistică 
2 000 600 

14 
Servicii medicale pentru angajați în cadrul examenelor medicale 

obligatorii 
80 000 72 092 

15 
Instruirea igienică a salariaților (bufetiere, lucrători ai blocului 

alimentar, lăcătuși) 
20 000 4 464 

16 
Investigații de laborator bacteriologice și sanitaro chimice a 

bucatelor, apei potabile, lavaje  
70 000 28 698 

17 Servicii de reparare și întreținere a autovehiculelor 50 000 7033 

18 Servicii de mentenanță a ulrasonogrofului 13 000 13 000 

19 Servicii de autorizare sanitară 2 000  

20 
Servicii de deservire tehnică a sistemului de ventilare la blocul 

alimentar 
12 500 4 645 

21 Servicii de reparare și  întreținere a aparatelor de casă 1 000 850 

22 Servicii de testare tehnică a autovehiculelor 3 600 2 333 

23 
Servicii de examinare a stării fitosanitare a arborilor din parcul 

instituției 
3 150 3 136 



24 Servicii de evaluare a masei lemnoase supusă defrișării 3 000 3 000 

25 Servicii de reparație a rețelei optice 1 000 918 

26 Servicii de tipografie 12 000 12 000 

27 
Servicii de inspectare a sistemului de ventilare din secția 

imagistică 
9 500 9 360 

28 Servicii de transport încărcături 10 000 9 500 

29 Servicii de încărcare a stingătoarelor 8 500 15 358 

30 Servicii medicale narcologice pentru angajați  7 200 7 168 

31 Servicii de evacuare a deșeurilor (tuburi fluoriscente) 20 000 20 000 

32 
Servicii de montare a pieselor la sistemul de ventilare a blocului 

alimentar 
3 500 3 433 

33 
Servicii de verificare metrologică a contoarelor de energie 

termică 
12 000 12 000 

34 Servicii de încărcare cu freon 3 000 2 917 

35 Servicii de cazare și alimentare 15 000 13 200 

36 Servicii de audit extern al situației financiare  55 000 41 190 

37 Servicii de sterilizare 10 000 10 000 

38 Servicii de instalare a sistemului de semnalizare 3 800 3 789 

39 Servicii de asigurarea de răspundere civilă auto  32 000 21 025 

40 
Servicii de spălătorie pentru  

anul 2026 
1 350 000 1 292 000 

41 
Servicii de monitorizare tehnică a sistemelor de alarmă pentru 

anul 2026 
170 000 157 482 

42 Servicii de mentenanță a ascensoarelor pentru anul 2026 75 000 54 810 

43 
Deservire și consultanță software 1C Întreprindere 7,7 pentru 

anul 2026 
38 000 34 000 

44 
Servicii de mentenanță a dispozitivelor medicale pentru anul 

2026 
103 500 

97 300 

45 
Servicii de verificare metrologică și etalonare a dispozitivelor 

medicale pentru anul 2026 
92 000 84 078 

46 
Servicii de alimentare a cartuşelor și reparaţia imprimantelor 

pentru anul 2026 
40 000 34 222 

47 
Servicii de evacuare și neutralizare a deşeurilor medicale pentru 

anul 2026 
30 000 27 000 

48 Servicii de confecționare a panourilor de informare 16 500 5 308 

49 Servicii de testare tehnică a metalului  2 500  

50 Servicii de testare tehnică a autoturlei 8 600  

51 Servicii de deratizare și dezinfecție 12 000 10 000 

52 
Servicii de certificare a cheilor publice pentru semnătura 

electronică 
4 900 

1 540 

53 
Servicii de verificare, încercare și măsurare a echipamentelor 

electrice și energetice 
33 000 

 

LUCRĂRI 

1 
Lucrări de amenajare a spațiilor pentru amplasarea containerilor 

de colectare a deșeurilor menajere 
254 000 199 820 

 
 

 

  



Pentru procurarea de bunuri s-au planificat 78 proceduri de achiziții în sumă de 15154,6 

mii lei fără TVA. S-au efectuat 76 de proceduri de achiziție, suma contractelor fiind de 

14092,9 mii lei fără TVA sau 93,0% din suma planificată. 

Pentru procurarea de prestări servicii s-au planificat 53 proceduri de achiziții în sumă 

de 2985,8 mii lei fără TVA. S-au efectuat 48 proceduri de achiziție, suma contractelor 

fiind de 2539,4 mii lei fără TVA sau 85,0% din suma planificată. 

Pentru executarea lucrărilor s-au planificat 1 procedură de achiziții în sumă de 254,0 

mii lei fără TVA, efectuat 199,8 mii lei. 

Per total s-au planificat 132 proceduri de achiziții în sumă de 18394,4 mii lei fără 

TVA. S-au efectuat 125 proceduri de achiziție în sumă de 16832,1 mii lei fără TVA sau 

91,5% din suma planificată. 

 

 

 

Director interimar Furtună Victor 
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